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1. Vorwort 

Liebe Lesende, 
liebe Studierende, 
 
wir freuen uns sehr, euch den fertigen Jahresbericht des Wirtschaftsjahres 2021/2022 der 
Hochschüler:innenschaft an der Fachhochschule Vorarlberg präsentieren zu dürfen.  
 
Das aktuelle Wirtschaftsjahr neigt sich dem Ende zu und es war, wie das Jahr zuvor, noch 
immer von COVID-19 geprägt. Das Coronavirus hat unsere gesamten Anforderungen und 
Aufgaben verändert, jedoch nicht unsere oberste Funktion. Die Unterstützung von 
Studierenden hatte Priorität, welche wir sowohl in der Distanz als auch vor Ort bestmöglich 
umgesetzt haben. Durch die langsame Rückkehr in den Präsenzmodus an der FH Vorarlberg 
konnten auch wieder Veranstaltungen vor Ort geplant und durchgeführt werden. 
 
Die folgenden Kapitel gewähren einen kleinen Einblick in unsere interne und externe 
Vertretungsfunktion sowie unsere Aktivitäten, die auch im vergangenen Studienjahr wieder ein 
Stück weit den Studienalltag geprägt haben. Außerdem informieren wir euch über die 
Beratungsformen und -inhalte des vergangenen Jahres sowie über neu hinzugekommene 
Angebote, die unsere bereits etablierten Serviceleistungen ergänzen bzw. erweitern. 
 
Unser Dank gilt auch dieses Jahr wieder allen, die sich gemeinsam mit uns für 
Studierendenanliegen engagiert haben. Wir freuen uns, dass ihr gemeinsam mit uns unsere 
FH mitgestaltet! 
 
Als Vorsitzende bedanke ich mich herzlichst bei meinem Team für die hervorragende Arbeit 
und das außergewöhnliche Engagement im vergangenen Wirtschaftsjahr. 
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2. Berichte 

2.1 Vorsitz 

Das Vorsitzteam hat vielseitige Aufgaben wahrzunehmen. Besonders während COVID-19 war 
die Mehrbelastung weiterhin spürbar, jedoch unvermeidbar und notwendig. Das Vorsitzteam 
hat sichergestellt, dass die Durchführung der Beschlüsse der Hochschulvertretung 
eingehalten und umgesetzt werden und für die Erledigung der laufenden Geschäfte gesorgt. 
 
Damit die Hochschulvertretung Beschlüsse fasst, die Ausrichtung der HV FHV vorgibt sowie 
die Meinung der Mandatar:innen der Hochschulvertretung anhört, sind Sitzungen notwendig. 
Neben Jour Fixe-Terminen wurden folgende Sitzungen in diesem Wirtschaftsjahr abgehalten: 
 

• 03.07.2021 – Online 

• 08.11.2021 – Präsenz 

• 17.02.2022 – Präsenz 

• 28.02.2022 – Online 

• 02.05.2022 – Präsenz 

• 28.06.2022 – Online 
 
Im Mai konnte das Kultur- und Öffentlichkeitsreferat in das Kulturreferat und das Referat für 
Öffentlichkeitsarbeit getrennt werden. Weiters konnten viele neue Mitglieder für die 
Hochschüler:innenschaft und die daraus entstehenden Tätigkeiten begeistert werden. 
 
Durch die HSG-Gesetzesänderung haben wir uns dieses Wirtschafsjahr insbesondere um die 
Neugestaltung der Satzung und der Gebarung sowie der Datenschutzverzeichnisse 
gekümmert. Auch stand das Thema der Körperschaft an. Durch die Gesetzesänderung 
mussten wir entscheiden, ob wir eine Körperschaft bleiben. Dies wurde einstimmig 
beschlossen. Weiters wurde einstimmig beschlossen, dass wir keine Funktionsgebühren 
ausbezahlen, da die kalkulierte Gesamtsumme in Höhe von über 40.000€ pro Wirtschaftsjahr 
zu hoch ist. 
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2.2 Wirtschaftsreferat 

Das Wirtschaftsreferat hat im Wirtschaftsjahr 2021/2022 Einnahmen von ca. 90.000€ und 
Ausgaben von ca. 150.000€ budgetiert. Das Überbudgetieren der Ausgaben wurde durch die 
Aufsplittung eines Referates sowie sonstigen, nötigen Budgeterhöhungen verschuldet und 
wird durch das Auflösen von Kapitalrücklagen gedeckt. Die Verteilung der Ausgaben sind in 
den folgenden Abbildungen übersichtlich aufbereitet (Stand 20.05.2022). Eine detaillierte 
Aufschlüsselung findet sich im Jahresvoranschlag, der auf der Webseite der 
Hochschüler:innenschaft der FH Vorarlberg veröffentlicht ist. 
 
Das Wirtschaftsreferat hat zudem im Jahr 2021/2022 neue Prozesse zur Abwicklung der 
Refundierungen sowie der Angebotsausschreibung bzw. dem Controlling ausgearbeitet und 
über die Integrierung in die Website vereinfacht. 
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Bei den Abbildungen bezüglich den Studienvertretungen ist zu beachten, dass die Ausgaben 
nicht in Relation mit dem zugeteilten Budget anhand der Anzahl der zugehörigen 
Student:innen gesetzt sind. 
 
Die Studienvertretungen konnten in diesem Wirtschaftsjahr endlich wieder Veranstaltungen in 
Präsenz durchführen. Weiters wurden sehr viele Refundierungen (15€/Person/Semester für 
ein Vernetzungstreffen im Jahrgang/Studiengang) bewilligt und durchgeführt. 
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Alle Mitglieder der Hochschüler:innenschaft haben auf eine Aufwandsentschädigung bzw. eine 
Funktionsgebühr verzichtet. 
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2.3 Referat für Bildungspolitik 

2.3.1 Sprachkursangebot WIFI-Vorarlberg 

Sprachkurse des WIFI-Vorarlberg werden von Seiten der Hochschulvertretung mit 50% des 
Gesamtbetrags gefördert und sind mit Vorlage des gültigen Studierendenausweises direkt mit 
Jasmin Bilgeri unter der +43 55 723 894 472 buchbar. Weitere 10-15% werden vom WIFI-
Vorarlberg nachgelassen. Der Restbetrag ist von den Studierenden zu begleichen. Die 
Studierenden können direkt mit dem WIFI in Kontakt treten, es muss vorher keine 
Genehmigung von der Hochschulvertretung eingeholt werden. Pro Jahr werden bis zu 50 
Studierende gefördert. Bei Bedarf kann in Rücksprache mit dem WIFI die Anzahl erhöht 
werden. 
 
Das Angebot wurde in diesem Wirtschaftsjahr fortgesetzt und konnte in diesem Wirtschaftsjahr 
einige Studierende mehr fördern als im letzten Jahr. In Absprache mit dem WIFI-Vorarlberg 
wird die Förderung der Sprachkurse erst abgesetzt, wenn es gefordert wird. 

2.3.2 Generali-Versicherungsangebot 

Das Generali-Versicherungsangebot ist eine Kooperation zwischen der Hochschulvertretung 
der FH Vorarlberg und der Generali Versicherungs AG, mit den Ansprechpersonen Christoph 
Ruck und Lisa Helbok. Es wurden einige Angebote extra für die Student:innen erstellt und 
firmenintern wurde eine Website entwickelt, die speziell nur für Studierende der FH Vorarlberg 
dient. Mittels der Website wird angeboten, online, ohne persönlichen Kontakt, eine 
Versicherung abzuschließen oder einen Termin mit den Ansprechpersonen auszumachen und 
somit ein maßgeschneidertes Angebot abzuschließen. Wichtig ist, dass Student:innen auf 
Nachfrage die Studentenkarte vorweisen können. Für die Aufrechterhaltung dieses Angebots 
sollten jährlich circa zehn Versicherungsabschlüsse gemacht werden. 
 
Das Generali-Versicherungsangebot wird seitens der Studierenden nicht benutzt. Sollte dies 
noch länger so sein wird das Angebot von Seiten des Versicherungsanbieters abgesetzt. 
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2.3.3 Bücherbörse 

Das Prinzip der Bücherbörse ist, das Student:innen aus höheren Semestern alte Bücher, 
welche jene für das Studium nicht mehr brauchen, an die unteren Semester verkaufen, da die 
benötigten Bücher oft sehr teuer sind. Auf der Website unserer Hochschüler:innenschaft unter 
dem Reiter „Bücherbörse“ sind zwei Links vorzufinden - einmal für den:die Student:in, welche:r 
ein Buch sucht und einmal für den:die Student:in, welche:r ein Buch verkaufen möchte. Wenn 
es einen passenden Treffer zwischen Suche und Verkauf gibt, wird der Person, die:der sucht, 
die Mail-Adresse des:der Verkäufers:in zugeschickt. Ab diesem Zeitpunkt sind wir nicht mehr 
im Geschehen dabei. Das bedeutet, dass das BiPol-Referat nur als Vermittlung dient. Bei den 
Links für die Suche oder den Verkauf muss der Name, die Studierendenmail, der Studiengang, 
das Semester und der Bachelor/Master angegeben werden. 
 
Die Bücherbörse wurde von Studierenden gewünscht und vom Bildungspolitikreferat 
implementiert. Bisher konnten keine Treffer gefunden werden, da die Büchersuche 
hauptsächlich aus Büchern besteht, die im GuKP-Studiengang vorhanden sind und aus den 
höheren Jahrgängen besitzt niemand dieses Buch, damit es verkauft werden könnte. Die 
Bücherbörse wird weiterhin beibehalten. 

2.3.4 Rhetorikkurs 

Rhetorikkurse dienen für eine klare Kommunikation und eine gute Selbstpräsentation, da diese 
im Studium und bei der Arbeit sehr wichtig sind. Der Kurs ist zweitägig und der Vortragende 
ist Wolfgang Seidler. Insgesamt können zwölf Student:innen an dem Rhetorikkurs teilnehmen. 
Studierende können sich über einen Link auf unserer Website der Hochschüler:innenschaft zu 
einem Rhetorikkurs anmelden. Gehandelt wird nach dem first come-first serve Prinzip. Die 
Kurskosten belaufen sich auf 3600€. Studierende müssen einen Selbstbehalt von 120€ zahlen 
und der Rest wird von der Hochschüler:innenschaft übernommen. Bei Bezahlung muss die 
Studierendenkarte und bei einem Krankheitsfall eine Arztbestätigung vorgezeigt werden. 
 
Der Rhetorikkurs wurde im Februar das erste Mal mit einer Gruppe von zwölf Personen 
durchgeführt. Alle Personen gaben an, dass der Rhetorikkurs ausgezeichnet war und sich 
einen Kurs wünschen würden, welcher für Fortgeschrittene ist. Das Bildungspolitikreferat plant 
momentan eine mögliche Implementierung des Kurses mit Herrn Seidler für Fortgeschrittene. 
Im Juni sollte zudem ein nächster Kurs stattfinden, der sich an Studierende richtet, die den 
Grundkurs nicht absolviert haben. Es zeigt sich eine sehr hohe Nachfrage. 
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2.3.5 PlagScan 

Mithilfe der Software können wissenschaftliche Arbeiten (Abschlussarbeiten) auf Plagiate 
geprüft werden. Die Studierenden erhalten einen Link per E-Mail, mit dem sie sich anmelden 
können, um ihre Arbeiten hochzuladen. Die Software überprüft dann die Arbeiten. Alternativ 
können Arbeiten auch manuell von einem Administrator hochgeladen werden (Kontrolle) Das 
Angebot bezieht sich auf 1.500 Studierende und kann unlimitiert (allerdings nicht 
missbräuchlich) genutzt werden. Die Studierenden erhalten von uns die Möglichkeit, den 
Plagiatscan maximal zwei Mal im Semester zu verwenden. Die Gesamtkosten der 
Plagiatscansoftware belaufen sich auf 3060€ brutto. Die Kontrolle über die Anzahl der 
eingereichte Arbeiten wird über den Administrator des Plagiatscans abgewickelt. 
 
Das Plagiatscanangebot wird von Seiten der Studierenden sehr gut angenommen. Bisher 
wurde das Angebot von mehr als 150 Student:innen benutzt. Beim Wechsel in das neue 
Semester werden die bisher registrierten Nutzer gelöscht, damit Studierende wieder die 
Möglichkeit haben, zweimal pro Semester eine Arbeit hochzuladen und Studierende, die das 
Studium abgeschlossen haben, keinen Zugriff mehr auf das Angebot haben. 
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2.4 Referat für Sozialpolitik 

Dieser Teilbereich beschreibt die Tätigkeit des Sozialpolitikreferates seit Beginn der 
Übernahme als interimistischer (jetzt ständiger) Referent von Benjamin Hartmann seit 
Dezember 2022. 

2.4.1 Workshop zur Beseitigung von Prüfungsblockaden / Richtiges Lernen 

erlernen 

Als weiterführenden Workshop von Frau Dr. Larissa Rogner konnten weiterhin alle 
Studierenden der Fachhochschule Vorarlberg – COVID-19 bedingt – über Zoom (mit 
Teilnahmebegrenzung) zahlreiche Methoden zur Beseitigung von Prüfungsblockaden bzw. 
ihre:n eigenen Lerntypus/eigene Lerntypen erlernen. Ebenso wurden weiterhin alle 
anfallenden Kosten von der Hochschüler:innenschaft Vorarlberg übernommen. Das Feedback 
der Studierenden über den Workshop war sehr positiv und wird im nächsten Wirtschaftsjahr 
weiterhin angeboten. 

2.4.2 Workshop zur Vorbereitung & Simulation von Bewerbungsgesprächen 

Im Wirtschaftsjahr 2021/2022 wurden zwei neue Workshops für Bewerbungsgespräche für alle 
Studierenden (mit Teilnahmebegrenzung) eingeführt, die ebenfalls von Frau Dr. Larissa 
Rogner geleitet wurden. Im ersten, vorbereitenden Teil konnten Studierende wichtig 
Kernkompetenzen erlernen, unter anderem: 
 

• Selbstsicherheit 

• Stärken (inkl. Auseinandersetzung) 

• Arten von Interviews & Kategorien von Fragen 

• Informationsbeschaffung 

• Do’s and Dont’s 
 
Im darauffolgenden Workshop konnten die Studierenden eine Simulation mit Frau Dr. Larissa 
Rogner durchführen. Beide Workshops wurden als sehr positiv befunden und werden 
infolgedessen weiterhin angeboten. Die Kosten für Studierende wurden komplett vom 
Sozialpolitikreferat der Hochschüler:innenschaft übernommen. 
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2.4.3 Webinare zur Mentalen Stärke & Krisensicherheit durch Resilienz 

Fr. Nadja Koch hat weiterhin die Kooperation mit dem Sozialpolitikreferat angeboten und wir 
nahmen dies dankbar an. Infolgedessen konnten alle Studierenden (mit 
Teilnahmebegrenzung) am Webinar online über Zoom teilnehmen. Diese beiden Workshops 
beziehen sich nicht nur mit den Herausforderungen als Studierende, sondern können auch im 
privaten Leben gut eingesetzt werden. Die Kosten wurden wie letztes Wirtschaftsjahr von der 
Hochschüler:innenschaft Vorarlberg übernommen. Es gab Feedback von beiden Seiten und 
es wurde bereits über jenes diskutiert. Aufgrund des Interesses der Studierenden werden die 
Webinare (bevorzugt vor Ort) nächstes Wirtschaftsjahr erneut angeboten. 

2.4.4 Kinesiologie zur Stressbewältigung 

Wie bereits letztes Wirtschaftsjahr konnten alle Studierenden der Fachhochschule Vorarlberg 
zweimal pro Semester auf Kosten der Hochschüler:innenschaft Hilfe von Kinesiolog:innen in 
Anspruch nehmen, um Stressfaktoren zu senken. 

2.4.5 Erste-Hilfe-Kurs 

Das Wohl der Studierenden ist dem Sozialpolitikteferat wichtig. Um in wichtigen, 
lebenskritischen Situationen schnell agieren zu können, war es dem Referat ein Anliegen, den 
Studierenden (mit Teilnahmebegrenzung) – gemeinsam mit dem Österreichischen Roten 
Kreuz – einen sechsstündigen Erste-Hilfe-Kurs anzubieten. Dieser Kurs kann auch für dem 
Führerscheinkurs anerkannt werden. Ebenso haben die Studierenden den Erste-Hilfe-Kurs als 
besonders positiv und lehrreich empfunden, sodass dieser wieder im nächsten Wirtschaftsjahr 
angeboten wird. Die Kosten wurden komplett vom Sozialpolitikreferat der 
Hochschüler:innenschaft übernommen. 

2.4.6 Tampon- & Bindenspender 

Aufgrund hoher Anfrage von Studierenden befindet sich seit April 2022 - Gebäude U, 3. Stock, 
Damen-Toilette - ein Tampon- & Bindenspender. Dieser wird auch seitens der 
Hochschüler:innenschaft regemäßig befüllt. Die Kosten wurden & werden von der 
Hochschüler:innenschaft komplett übernommen. 
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2.4.7 Caruso Sharing - Studierendenangebot 

Studierende können seit Anfang Juni 2022 bei der Firma Caruso ein Angebot anfordern: Die 
Registrierung ist komplett gratis anstatt 19,90€ und die Mitgliedgebühr im Tarif Classic beträgt 
4,90€ statt 9,90€. Damit das Angebot für Studierende gültig ist, muss eine Kopie vom 
Studierendenausweis an die Info-E-Mail-Adresse gesendet werden. 

2.4.8 Unterstützung und Beratung im Bereich Studienbeihilfe, Wohnbeihilfe 

und Sonderförderungen 

Das Referat der Sozialpolitik unterstützt und informiert die Studierenden der FHV auch in 
behördlichen Belangen wie Studienbeihilfe, Wohnbeihilfe, Sonderförderung für Studierende, 
aber auch Studierende mit außerordentlichem Studienplatz. 
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2.5 Kulturreferat 

2.5.1 Glühweinstand 

Am 11. März 2022 wurde vom Kulturreferat ein Glühweinstand an der Fachhochschule 
Vorarlberg organisiert. Hier hatten Studierende nach langer Zeit des Online Learnings nun 
wieder die Möglichkeit, sich studiengangsübergreifend zu vernetzen. 

2.5.2 Brettspielabend 

Für Brettspielbegeisterte fand am 19.05.2022 ein Brettspielabend an der FH statt. Einige 
Brettspiele wurden von der Hochschüler:innenschaft gestellt, andere wurden von 
Studierenden selbst mitgebracht. Zudem wurde auch eine Dungeons and Dragons Session 
angeboten. 

2.5.3 Kinoangebot 

Studierende hatten die Möglichkeit, 50% vom Kaufpreis eines Kinotickets in ausgewählten 
lokalen Kinos zurückerstattet zu bekommen. Dies gilt für vier Kinobesuche und ist in den 
folgenden Kinos gültig: 
 

• Rio Kino Feldkirch 

• Cinema 2000 Dornbirn 

• Metro Kino Bregenz 

2.5.4 Cross-Culture-Night 

Studierende konnten sich über ein Anmeldeformular vergünstigt Karten für die Cross-Culture-
Night der Bregenzer Festspiele sichern. Die Karten konnten von den studierenden um 6€ pro 
Stück erworben werden. Der restliche Betrag wurde von uns übernommen. 
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2.5.5 Hochschüler:innenschaft-Vorstellungsvideo 

Mitglieder der Hochschüler:innenschaft wurden in einem Video interviewt. Dieses wurde 
verwendet, um den Studierenden die Tätigkeiten der Hochschüler:innenschaft näher zu 
bringen und um zu vermitteln, was für Aufgaben wir an der FH Vorarlberg haben. 

2.5.6 Kosmos Theater × Hochschüler:innenschaft 

Es wurden 40 gratis Karten für die Aufführung von Don Quijote – Ein Stück weg von der 
Wahrheit für die Studierenden zur Verfügung gestellt. Das Theaterstück fand am 27.05. im 
Kosmos Theater in Bregenz statt. 

2.5.7 Obstangebot 

Es wird stets kostenloses, frisches und regionales Obst für die Studierenden vor dem 
Hochschüler:innenschafts-Aufenthaltsraum zur Verfügung gestellt. 

2.5.8 mÖHnsa-Woche 

Mit dem Motto „in zwei Wochen um die Welt“ wurde den Studierenden ein vergünstigtes 
Mittagsmenü in der Mensa angeboten. Jeden Tag gab es Speisen aus einem anderen Land. 
Die Hochschüler:innenschaft übernimmt von jedem Menü, welches an Studierende verkauft 
wird, einen Betrag. Somit können Studierende in diesen zwei Wochen ein Menü unter 3€ 
genießen. 

2.5.9 Sommerfest × Finissage Europaplatz 

In Kooperation mit CampusVäre fand ein Sommerfest im Garten der FH Vorarlberg statt. Im 
Rahmen der Finissage wurden die Ergebnisse der Gespräche/Fragebogen über den 
Europaplatz vorgestellt und im Rahmen der „Fête de la Musique“ fand ein Konzert von der 
Band „igspielt“ statt. Zudem wurden Essen und Getränke von der Hochschüler:innenschaft 
organisiert und ausgeschenkt. 

  



 

 Seite 17/20 

 
 
 

2.6 Sportreferat 

2.6.1 3 Länder Marathon 

Interessierte Studierende konnten auf Kosten der Hochschüler:innenschaft am 3 Länder 
Marathon teilnehmen. Diese Angebot wurde von einigen genutzt und bereits von Seiten der 
Studierenden wieder angefragt. 

2.6.2 Highmatrausch 

Das Highmatrausch (Ein Boulder, Trampolin etc. Fun Park) bietet Studierenden die 
Möglichkeit, sich Körperlich zu verausgaben und dabei neue Erlebnisse in verschiedensten 
Sportarten zu sammeln. 

2.6.3 Biermarathon 

Auch in diesem Wirtschaftsjahr hat, und wird ein weiteres Mal, der Biermarathon stattfinden. 
Dabei dürfen sich Studierende vom Studienalltag lösen und neben einer großartigen Aussicht 
über Dornbirn auch an einem kühlen Bier und sportlicher Entspannung erfreuen. 
 
Aufgrund der Nachfrage wird das Event auch im Sommersemester wieder stattfinden. Da es 
beim letzten Termin Probleme mit dem Veranstaltungsstartort gegeben hat, wird dieser nun 
offiziell angefragt und ist auch bereits reserviert. 

2.6.4 Studierendenangebot Boulderhalle 

Das Angebot mit der Boulderhalle Steinblock in Dornbirn wurde reaktiviert. Hier können die 
Studierende nun jeden Dienstagnachmittag statt knapp 13€ um 7€ bouldern. Die Differenz 
wurde von der Hochschüler:innenschaft mittels einem Pauschalbetrag für das gesamte 
Wirtschaftsjahr beglichen. 

2.6.5 Tandemflug 

Beat ermöglichte auch in diesem Jahr wieder Tandemflüge für Studierende an, an welchen 
sich die Hochschüler:innenschaft bezüglich den Kosten beteiligte. 
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2.6.6 Fitnessstudio 

Weiterhin aktiv ist die Vereinbarung mit dem GoodLife Fitnessstudio in Dornbirn, bei welchem 
zum einen Austauschstudierende Angebote ohne Kündigungsfrist erhalten und Studierende 
der FHV vergünstigte Preise erhalten. 
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2.7 Queerreferat 

2.7.1 Fortführung des regelmäßigen LGBTQIA* Stammtisches 

Der im Sommersemester 2021 eingeführte, regelmäßig stattfindende LGBTQIA* Stammtisch 
wurde im Wirtschaftsjahr 2021/2022 weitergeführt und erfreute sich bei Studierenden 
verschiedenster Studiengänge großer Beliebtheit. 
 
Aufgrund der schwierigen Covid-19 Situation, musste der Stammtisch – vor allem im 
Wintersemester 2021/22 – teilweise online abgehalten werden bzw. in manchen Monaten 
ausfallen, da eine sichere Durchführung nicht gewährleistet werden konnte und Online-
Ausgaben nur wenig Anklang finden konnten. 
Vor allem im Sommersemester 2022 war es jedoch wieder möglich, viele Studierende zu den 
Terminen willkommen zu heißen. 

2.7.2 Projektstart für mehrmals pro Semester stattfindende Filmabende 

Im März 2022 fand der erste Filmabend, veranstaltet vom Referat für Queer-Angelegenheiten 
statt. Die Filmabende sollen eine weitere Möglichkeit darstellen, um sich, neben dem 
LGBTQIA* Stammtisch, mit Studierenden vernetzen zu können. 
 
Die Auswahl der Filme orientiert sich zum einen an Inhalten des Queerreferats (sprich 
LGBTQIA* Themen, Gleichbehandlung, etc.), umfassen aber auch Komödien, Horrorfilme 
oder aktuelle gesellschaftspolitische Themen – beispielsweise Rassismus, Armut, 
Feminismus und vieles Mehr. 

2.7.3 Vergünstigte Tickets für Veranstaltungen mit Bezug zur Referats-

Thematik 

Als neues Angebot ist im Wirtschaftsjahr 2021/2022 die Vergünstigung von Tickets zu (Kultur-
)Veranstaltungen mit Bezug zur LGBTQIA* bzw. Referats-Thematik hinzugekommen. 
Studierende haben hierbei die Möglichkeit, bis zu 50% des Ticketpreises (bis einem 
Maximalbetrag von 30,00€ pro Event) zurückerstattet zu bekommen. 
 
Entsprechende Veranstaltungen werden entweder vom Referat ausgeschrieben, ebenso 
haben Studierende die Möglichkeit, noch nicht ausgeschriebene Veranstaltungen an das 
Referat heranzutragen, um diese ebenfalls vergünstigt in Anspruch nehmen zu können. 
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2.7.4 Referatsübergabe 

Nikolas Burtscher ist seit dem 02.05.2022 neu in der Funktion als Referent für das 
Queerreferat tätig. Es hat daher eine entsprechende Referatsübergabe mit Erläuterung der 
bisherigen Prozesse & Abläufe gegeben. Ebenso wurden Hintergrundinformationen zu 
laufenden Veranstaltungen und Kooperationen ausgetauscht. 


